ZESPOL ZLOBKOW Zarzadzenie Nr 6/ ZZM /2024
MIE. ISKICH w SLUPSKU Dyrektora Zespolu Zlobkéw Miejskich w Stupsku
| 76-200 Slupsk .
ru~4|u; 539 :\1.0,(;‘): 1RL:J 221580337 z dnia 13.05.2024 r. ’
W sprawie zmiany regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Zespolu Zlobkéw Miejskich w Stlupsku

Aneks nr 3
do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Zespolu Zlobkéw Miejskich w Slupsku .

W zwiazku z koniecznoscia dostosowania tresci Regulaminu do zmiany minimalnego
wynagrodzenia wprowadza si¢ Aneks nr 3 do Regulaminu o nastepujacej tresci:

§ 1

1. Zmienia su; tres¢ zalacznika nr 1 do Regulaminu — tabele $wiadczen finansowanych z
Funduszu Swiadczen Socjalnych . Wzor wniosku stanowi zat. nr 1 do Aneksu nr 3
Regulaminu ZFSS ZZM w Stupsku

2. Zmienia sig¢ tres¢ zatacznika nr 2 do Regulaminu — wzor oswiadczenia o sytuacji zyciowej,
rodzinnej i materialnej. Wzor wniosku stanowi zalgcznik nr 2 do Aneksu nr 3 Regulaminu
ZFSS ZZM w Stupsku.

§3

Pozostale postanowienia Regulaminu pozostajg bez zmian.
Aneks do Regulaminu wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zaltgeznik Nr ldo Aneksu nr 3
do Regulaminu ZFSS
Zespolu Zlobkéw Miejskich w Shupsku

Wysokos¢ swiadczen o ktérych mowa w § 13 ust. 1 — 7 Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych z dnia 30 wrzesnia uzaleznia si¢ od sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej gospodarstwa domowego wnioskodawcy oraz wg progow dochodowych:

Dochéd wraz Wysoko$¢ dofinansowania do:
z przysporzeniem na | . :
czlonka gospodarstwa Wypoczynku Zwigkszonych Zapomogi zewzg.]f;du
domowego wykazany biletow na dziatalnos¢ karetow na dziatalnos¢ zorganizowanego we wydatkow na trudna sytuacje
e w O$wiadezeniu we Kulturalno-o$wiatowa sportowo-turystyczna wlasnym zakresie wiosennych i/lub | zyciowa, rodzinna i
Regulaminu ZFSS " Program MultiSport" .~wczasy pod grusza” jesienno-zimowych | materialna, zapomogi
losowej pomogi
do 3 000 zi 50% poniesionych kosztow 80. 00 z1
| ) 1 300zl od 400 zt do 450z} 1000 zi
pow. 3 001 zl do 4 000 zt | 45% poniesionych kosztow 70.00 71
I ' 1200 21 od 35021 do 300 zi 800 I
pow. 4 001 zt do 5 000 zI | 40% poniesionych kosztow 60.00 71
111 ' 1100 zt od 250 zt do 200 z 600 zt
Pow. 5 001 zt do 6 000 zt | 30% poniesionych kosztow 50.00 21
v i 1 000 7 od 150 zt do 200z} 400 zt
- = —
v | Pow 6001 z1do70007 | 227 poniesionych kosziow 40,00 1 o o 5 15 200,00 71
VI Pow. 7001 zi 20 % poniesionych kosztow 30,00 zt 800 zI od 50 zt 100, 00 zt
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